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Pressemitteilung 
 

Rückblick und Ausblick: Die Gemeinnützige Sparkassenstiftung stellt  

ihren Jahresbericht 2025 und die Planungen für 2026 vor 

 

2025 überschlugen sich weltweit erneut die Ereignisse, eine Krisenmeldung jagte die 

nächste. Auch auf lokaler Ebene herrschte das Gefühl einer zunehmenden Dynamik des 

Wandels. Mit der zuverlässigen Förderung gemeinnütziger Aktivitäten und der Umset-

zung eigener Bildungs-, Sport- und Naturschutzinitiativen trug die Gemeinnützige Spar-

kassenstiftung zu Lübeck dazu bei, die Stabilität in der Hansestadt zu sichern und Zu-

versicht in die Zukunft zu stärken. Die Schwerpunkte und wichtigsten Projekte des ver-

gangenen Stiftungsjahres sind im Jahresbericht 2025 zusammengefasst. Am 25. März 

präsentierte der Stiftungsvorstand gemeinsam mit der Geschäftsführerin den Bericht 

und gab einen Ausblick auf das aktuelle Stiftungsjahr.  

 

Im Jahr 2025 hat die Gemeinnützige Sparkassenstiftung zu Lübeck mit Mitteln in 

Höhe von rund 2,04 Millionen Euro insgesamt 164 Maßnahmen umgesetzt oder un-

terstützt, die sich vier Schwerpunkten zuordnen lassen: 
 

Klima- und Umweltschutz 

Klimaschutz und Nachhaltigkeit standen im Stiftungsjahr 2025 bewusst im Zentrum 

des Handelns, auch und gerade weil die Themen auf der politischen Ebene an Auf-

merksamkeit verloren haben. Mit der Verleihung des Klimaschutzpreises hat die Ge-

meinnützige Sparkassenstiftung erneut vorbildliche, zukunftsweisende Ideen im Be-

reich des Klima- und Umweltschutzes ausgezeichnet. Die Preisgelder in Höhe von 

10.500 Euro wurden im Rahmen der Preisverleihung am 14. November 2025 in der 

Dräger-Garage an vier herausragende lokale Klimaschutz-Initiativen vergeben. Auch 

in den Bereichen Ernährung, Sport, Freizeit und Bildung wurden Maßnahmen zur 

Förderung des Klimaschutzes und der Nachhaltigkeit unterstützt.  
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Schwerpunkt Bildung und Erziehung 

Das stiftungseigene Nachhilfeprogramm „Überholspur“ verzeichnete im Jahr 2025 

Rekordzahlen: 110 Jugendliche der 9. und 10. Klassen haben mit Unterstützung der 

Lernbegleiter:innen ihren Schulabschluss geschafft – und damit doppelt so viele wie 

im Vorjahr. Aufgrund des Erfolgs sprach sich das Ministerium für Bildung, Wissen-

schaft, Forschung und Kultur in Kiel für eine engere Kooperation aus und verein-

barte einen Schulterschluss für StartChancen-Schulen in Lübeck. Über den Kinder-

gartenfonds wurden außerdem besonders nachhaltige Anschaffungen und Maßnah-

men gefördert. Unterstützt wurden darüber hinaus vorbildliche Bildungsinitiativen 

an den Lübecker Schulen und außerschulischen Bildungseinrichtungen. 

 
Schwerpunkt Sport 

Sport ist für alle zugänglich, verbindet Menschen mit unterschiedlichen Hintergrün-

den, fördert gesellschaftliche Werte wie Fairness und kommt der Gesundheit zugute. 

Mit verschiedenen stiftungseigenen Initiativen stärkt die Gemeinnützige Sparkas-

senstiftung den Vereinssport in Lübeck. So wurde 2025 mit der „TrainerBank“ der 

deutschlandweit erste Trainer-Förderkader ins Leben gerufen, der Trainer:innen aus 

Lübecker Vereinen unterstützt und zur Wertschätzung für das Traineramt beiträgt. 

Die Projekte „kicken&lesen“ und „Handball&Rechnen“ vermitteln Schüler:innen 

wichtige Bildungskompetenzen über sportliche Angebote. Und mit der Förderung 

von Sportveranstaltungen und Anschaffungen wie Sportgeräten stärkte die Sparkas-

senstiftung die Arbeit von Vereinen und Verbänden. 

 

Schwerpunkt Kultur und Gesellschaft 

Auch 2025 unterstützte die Gemeinnützige Sparkassenstiftung Projekte, die kultu-

relle Vielfalt bewahren, gesellschaftliches Miteinander fördern und freiwilliges Enga-

gement sichtbar machen. Die Gesellschaft zur Beförderung gemeinnütziger Tätig-

keit engagiert sich seit mehr als 230 Jahren in den Bereichen Bildung, Kultur und 

gesellschaftliches Engagement und erhielt gemeinsam mit ihren Töchterorganisati-

onen die höchste Jahresförderung. Der Geschichtserlebnisraum Roter Hahn profi-

tierte als außerschulischer Lernort und inklusiver Begegnungsort ebenso von der 

Förderung der Gemeinnützigen Sparkassenstiftung wie Kulturveranstaltungen, 

denkmalgeschützte Bauten und ehrenamtlich getragene Einrichtungen.  
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Ausblick 2026:  

Im Stiftungsjahr 2026 setzt die Gemeinnützige Sparkassenstiftung ein klares Zei-

chen für Wertschätzung und gesellschaftlichen Zusammenhalt und richtet dabei den 

Blick auf Ehrenamtliche und Berufsgruppen, die zunehmendem Druck, Gewalt und 

Anfeindungen ausgesetzt sind. So unterstützt die Sparkassenstiftung mit dem 

Schiedsrichter-Förderkader „Klare Linie“ ab April 2026 Lübecker Schiedsrichter:in-

nen der Sportarten Fußball, Handball, Basketball und Volleyball. Sie erhalten einen 

monatlichen Zuschuss und profitieren von eigens auf sie zugeschnittenen Work-

shops. Der Vorstandsvorsitzende Titus Jochen Heldt betont: „Wertschätzung bedeu-

tet hierbei auch, die wichtige Rolle der Schiedsrichterinnen und Schiedsrichter 

sichtbar zu machen, ihre Resilienz zu stärken und sichere Rahmenbedingungen für 

ihre Arbeit zu schaffen.“  

Auch der deutschlandweit herrschende Trainermangel lässt sich neben den fehlen-

den zeitlichen Ressourcen und der geringen Bezahlung auf kaum vorhandene Wert-

schätzung zurückführen. Um Bewusstsein für die Bedeutung des Traineramtes zu 

schaffen, hat die Gemeinnützige Sparkassenstiftung 2025 den deutschlandweit ers-

ten Trainer-Förderkader namens „TrainerBank“ ins Leben gerufen, der im Januar 

2026 neu besetzt wurde.  

Wertschätzung und Respekt stehen außerdem im Vordergrund einer groß angeleg-

ten Kampagne, die die Gemeinnützige Sparkassenstiftung gemeinsam mit der Han-

sestadt Lübeck und einer Vielzahl an Partnern öffentlichkeitswirksam umsetzen 

wird. Weitere Informationen dazu werden am 31. März 2026 bekannt gegeben. 

 

Der Jahresbericht 2025 im PDF-Format ist unter folgendem Link abrufbar:  

www.gemeinnuetzige-sparkassenstiftung-luebeck.de/medien/magazine-und-berichte 

Die digitale Version des Jahresberichts finden Sie hier: 

www.jahresbericht.gemeinnuetzige-sparkassenstiftung-luebeck.de   

_____________________________________________________ 

Für weitere Informationen und Fragen: 
Petra Herrmann 

Öffentlichkeitsarbeit 
Telefon: +49 (0)451 / 147 -383 
E-Mail: petra.herrmann@sparkasse-luebeck.de  
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